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d’atelier automobile

Une formation de réceptionnaire

Le concessionnaire Martinique Automobiles vient de donner leur chance a des demandeurs
d’emploi. Une formation a été lancée avec, a la clé, une possibilité d'étre recrutés par
d'autres concessionnaires.

Les dix stagiaires entourés de Valénie Ma responsable des Ressources humaines de Martinique Automobiles et Christophe Medlock,
directeur général de Martinique Automobiles (& gauche), et Thierry Myrtil, responsable Formation Martinique Automobiles (& droite).
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artinique Auto-
mobiles, filiale
du groupe Ber-
nard-Hayot
(GBH), vient de lancer en
partenariat avec Pdle
Emploi et 'Opcalia (orga-
nisme paritaire collecteur
agréé des contributions
des entreprises au finan-
cement de la formation),
la seconde session de son
programme de MA\Aca-
demy. Martinique Auto-
mobiles est 'importateur
des marques Renault, Nis-
san, Dacia et Jeep.
Cette formation profes-
sionnelle a été suivie par
10 jeunes dgés de 24 a 47
ans retenus sur 23 candi-
dats présélectionnés par

« Un métier
intéressant »

Baignant dans le domaine du
marketing, Cindy Zachelin a
voulu ajouter une corde a son
arc en intégrant cette formation
dans le secteur de |'automo-
bile. «J'ai eu 'occasion de fra-
vailler dans les entreprises
automobiles, mais les tiches
ne nécessitaient pas des
connaissances en mecanique,
contrairement a ce qui se fait a
MA/ Academy », Apres seule-
ment quelques heures passées
en formation, Cindy trouve déja
le métier «intéressant» avec en
plus des perspectives d'évolu-
tion, en tout cas au niveau de
Martinique-Automobiles. « Et
puis, dit-elle, il y a plus de
chances de trouver un emploi.
C'est aussi une opportunité a
saisim.

Péle-Emploi. Ils appren-
dront durant trois mois le
métier de Conseiller-ser-
vice, qui les amenera a
prendre en charge la rela-
tion client de son arrivée
jusqu’a la restitution du
véhicule, avec un homme
de la maison Thierry Myr-
til, responsable Formation
chez Martinique Automo-
biles, qui encadre I'ensei-
gnement théorique et
coordonne 1'équipe des
tuteurs individuels en ate-
liers.

Le formateur travaillera
avec eux autour de themes
techniques et théoriques :
la documentation, le rap-
pel des basiques technolo-
giques automobiles et des

« Un secteur
oll les postes
évoluent »

Gaél James a été vendeur
dans un magasin spécialisé
de sport au Lamentin, agent
dans une agence de loca-
tion. |l est encore chauffeur
de poids-lourds intérimaire
dans une entreprise de
transport. Passionné de
mécanique automobile et
de modélisme, c'est tout
naturellement qu'il a
répondu favorablement lors-
que Péle emploi lui a pro-
posé cette formation. «Si jai
la possibilité de travailler
dans ce domaine, ce serait
une excellente chose. C'est
un secteur ol les postes
évoluent et ce n'est pas
pour me déplairer.

nouvelles technologies, la
garantie, le management,
la qualité et la sécurité,
I'écoute et la communica-
tion. «Ce que nous souhai-
tons, indique-t-il, c'est ce
que ces personnes obtien-
nent un travail par la suite.
Dans ces métiers, il y a la
demande». Ils pourraient
rejoindre les 10 conseillers
service de l'entreprise,
mais aussi renforcer les
personnels des autres
concessionnaires automo-
biles.

UN « JOB DATING »

La derniére étape sera
d'ailleurs un job dating le
31 mars prochain, une for-
mule de recrutement trés
en vogue qui donnera l'op-
portunité pour les dix can-
didats d'étre recus indivi-
duellement lors de séances
d'entretien avec plusieurs
entreprises du secteur
automobile et peut-étre d'y
décrocher un contrat de
travail. Et cela a l'instar
des huit candidats retenus
a l'occasion de la premiére
session, qui ont été tous
lancés sur le marché de
l'emploi.

Par cette nouvelle session,
Martinique Automobiles
renouvelle sa volonté d'of-
frir @ des demandeurs
d’emploi une formation
dans le secteur de l'auto-
mobile. Et le concession-
naire ne compte visible-
ment pas s'arréter en si
bon chemin. Ses dirigeants
souhaitent pérenniser ce
programme d’aide a l'inté-
gration professionnelle par
la création chaque année
de nouveaux modules de

formation adaptés aux dif-
férents métiers du secteur
automobile.

Christian Tinaugus
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H A NOTER

« Les Rendez-vous du Développement »

Un nouveau rendez-vous itinérant pour les chefs d’entreprises martini-
quais. Ce jeudi 14 jarwier, La Maison de I'entreprise de martinique a
lancé un nouveau rendez-vous itinérant, & destination des entrepre-
neurs, sur 'ensemble du territoire de la Martinique : « Les Rendez-
Vious du Développement de la MEM » (Maison de I'Entreprise de
Martinique). Pour ce premier rendez-vous, la Maison de |'Entreprise
de Martinique vient a la rencontre des entreprises du Nord-Caraibe
afin de leur transmettre des informations pratiques sur les dispositifs
d'aide aux entreprises.

Ce rendez-vous régulier a pour objectif d’amener au plus prés des
chefs d'entreprises des informations utiles au développement de
leur activité. Des thématiques différentes seront évoquées avec nos
partenaires, lors de ces réunions qui se dérouleront, chaque fois,
dans des communes différentes de Ile. Ce jeudi, le rendez-vous est
au Robert.

BAu Robert, & la Pépiniére NordCréatis, jeudi 21 janvier & partir de
17h30. Entrée gratuite - Places limitées. R i ts au
0596.38.90.51.- Inscriptions sur evenbrite.fr

Accompagnement des artisans
victimes des intempéries

Le président de la Chambre de Métiers et de |'Artisanat de Région
Martinique, informe I'ensemble de ses ressortissants artisans, dési-
reux d'étre assisté dans la gestion des difficultés rencontrées suite
aux intempéries, qu'une cellule d'accompagnement est a leur dispo-
sition tous les jours,de 8 a 12 heures & la Chambre de Métiers et
de I'Artisanat de la Martinique, Morne Tartenson a Fort-de-France.

D Contact au Service Développ t et Animation E i
0596.71.45.38. ou 0596.71.32.22. poste 211.

Email : sae.cmm972@wanadoo.fr / www.cma-martinique.com

Nouveaux horaires
de la Chambre de métiers et de I'artisanat

Voici les nouveaux horaires du siege de la Chambre de métiers et de
l'artisanat depuis le ler janvier : de 7 a 13 heures et de 14 heures a
16h30 tous les jours, sauf les mercredis et vendredis aprés-midi.
PContact : 0596.71.32.22. / emm972@wanadoo.fr
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